
コンプライアンス体制支援サービス 
 

当機構の豊富な経験と専門性に基づき、コンプライアンス推進のための組織体制の構築、

見直し、統制プロセスの設計、コンプラプログラムの作成、各種内規やマニュアル等の作成や

レビュー、コンプラ教育システムの構築など実践的なサポートを行います。 

 

 

 

 

 

 

 

 

主なサービス例 内容 

コンプライアンス・システム 

組織体制の構築、改善 

❑ 推進のための経営・組織体制の構築・見直し 

❑ コンプライアンス統括部門の設置・機能化 

❑ 全社的コンプラ推進システムの企画、構築 など 

コンプライアンスPDCA 

プロセスの構築・見直し 

❑ コンプライアンス PDCAプロセスの構築・見直し 

❑ 業務コンプラチェックのためのシステム構築 

❑ コンプラ推進部署、人事、評価システム構築 など 

コンプライアンスプログラム 

作成支援 

❑ コンプライアンプログラムの作成 

❑ 倫理綱領、行動規範、基本方針の作成 など 

内規・業務マニュアル等の 

作成支援 

❑ コンプラ関連の規程、マニュアル、手順書の作成 

❑ 規程・マニュアルのレビュー  

コンプライアンス教育 

研修サポート 

❑ コンプラ教育・研修体系の構築、高度化、改善 

❑ 研修用教材（e ラーニングコンテンツ、リーフレット

等） コンプラテスト等の作成・レビュー  

 

ご予算 

内容 金額（税抜） 

コンプライアンスプログラム、内規・マニュアルの作成 30万円 ～  

コンプライアンス研修用教材の作成 30万円 ～  

※ ご依頼いただくサービスの種類、内容により異なります。テーラーメイド型のコンテンツをご希望

の場合は、コンサルサービスとして想定作業時間数に業務報酬単価を乗じた金額となります。 

 


