
 

 

 

 

 

 

日時 随時開催  講義時間 各パート 2時間  （希望日より 3週間ご視聴可能） 

内容 

実際の不正やコンプラ問題、組織内ジレンマ等を題材とした事例問題を解きながら、経営・管

理職層、コンプラ専門家に必須の倫理・コンプラ判断力、指導力を強化するセミナーです。 

分野別に、以下の 3つの Partに分けて開催いたします （選択式 10問・論述式 5問）。 

 

① Part1 「企業経営と企業倫理」 

   ・ 企業倫理基準に基づく適正な判断事例  ・ 法令遵守と顧客・社会の信頼失墜事例 

   ・ あるべき管理職のコンプラ教育方法    ・ コンプラ責任者の取るべき行動 など 

② Part２ 「コンプライアンスのための内部統制・リスク管理」 

   ・ 不正防止等に関する経営の役割   ・ 「内部統制」から見た不正の原因分析 

   ・ ハラスメントと統制環境の関係     ・ 外部委託と統制・コンプライアンス など 

③ Part3 「企業法務・コンプライアンスの基礎」 

   ・ コンプライアンスの本質と信義則  ・ 法令解釈と企業対応のずれ 

   ・ 違法発覚時の適正な企業対応     ・ 企業倫理基準とパワハラ判断 など 

受講料 各パート 27,500円（資料代含む。税込） 

申込 

方法 

①お名前 ②勤務先 所属部署 ③電話番号 ④メールアドレス ⑤参加パート ・ 視聴希望日  

を右記アドレス宛にご連絡ください。  Eメール ： honbu@ocod.or.jp 

資格認定者 4,600名突破！ 通信受講企業 600社超 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

一般社団法人 コンプライアンス推進機構   オンデマンド型ウェビナー 

事例問題による倫理コンプラ判断力・指導力養成 

事例演習 コンプライアンス力強化セミナー 

お問い合わせ・資料請求先 一般社団法人 コンプライアンス推進機構  
〒105-0003東京都港区西新橋 2-22-1 西新橋 2丁目森ビル  TEL:03-5776-5097 

    E-mail: honbu@ocod.or.jp URL: https://www.ocod.or.jp/ 

★ 通信講座／認定資格をご推奨頂いている企業・団体様例 ★ 

アクサ生命、アフラック、AIRDO、NEC ネッツエスアイ、NTT ファシリティーズ、コープ共済連、こくみん共済、小林製

薬、JAバンク石川信連、JA三井リース、全信組連、損害保険ジャパン、大成建設、東京海上日動、西日本旅客鉄道、日興シ

ステム、日本オーチス・エレベータ、日本政策投資銀行、日本郵便、ネクスコ東日本エリアサポート、ハウスドゥ、富士石

油、みずほリサーチ＆テクノロジー、三井化学、三井住友海上、三菱ＵＦＪ信託銀行、明治安田生命 他多数 


